CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI HIRLAU
JUDETUL IASI

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
al Consiliului Local al orasului Hirlau

Consiliul Local al orasului Hirlau, judetul lasi, intrunit in sedinta ordinara la
care participa un numar de 16 consilieri din 17 consilieri in functie;

Avand in vedere Proiectul de hotarare nr.94/21.07.2016 initiat de Primarul
orasului Hirlau privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Consiliului Local al orasului Hirlau;

Avand in vedere referatul intocmit de secretarul orasului Hirlau, inregistrat sub
nr.11865/21.07.2016;

Avand in vedere procesul-verbal si avizul Comisiei pentru administratie publica
locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor
cetatenilor, inregistrate sub nr.106/27.07.2016;

Avand in vedere procesul-verbal incheiat in plenul Consiliului Local al orasului
Hirlau, inregistrat sub nr.108/28.07.2016, prin care se aproba Regulamentul de
Organizare si Functionare al Consiliului Local al orasului Hirlau cu un numar de 16
voturi “ pentru”;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.393/2004 privind statutul
alesilor locali, cu modificarile si completarile ulterioare, ale 0.G.35/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 45 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata,

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului
Local al orasului Hirlau, prevazut in Anexa la prezenta hotarare.
Art.2.Pe data adoptarii prezentei hotarari se abroga prevederile precedentului
regulament de organizare si functionare al Consiliului Local Hirlau.
Art.3.Secretarul orasului Hirlau va comunica prezenta hotarare Primarului
orasului Hirlau, consilierilor locali, precum si Institutiei Prefectului Judetului Iasi.
Adoptata astazi, 28 iulie 2016

Presedinte Mﬁ?

Contrasemneaza,
Secretar,

jr. Gradinaru yihaela
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Anexa la Hotararea Consiliului Local
nr.19 din 28.07.2016

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL CONSILIULUI LOCAL AL
ORASULUI HIRLAU
2016-2020

In activitatea sa Consiliul Local al orasului Hirlau este subordonat numai legii,
exercitand atributii conform limitelor de competenta materiala stabilite prin Legea
215/2001 privind administratia publica locala si a celor cuprinse in alte legi si cu
respectarea prevederilor prezentului Regulament.

In scopul respectarii legalitatii si asigurarii conditiilor optime pentru
desfasurarea activitatil se adopta urmatoarele norme, care constituie Regulamentul de
organizare si functionare al Consiliului Local al orasului Hirlau. Prezentul regulament
are ca obiect stabilirea conditiilor de exercitare a mandatului de catre consilierii locali,
a drepturilor si obligatiilor ce le revin in baza mandatului incredintat.

Participarea consilierilor locali la activitatea autoritatilor administratiei publice
ale orasului Hirlau are caracter public si legitim, fiind in acord cu interesele generale
ale colectivitatii in care isi exercita mandatul.

In exercitarea mandatului, consilierii locali sunt in serviciul colectivitatii locale
si sunt responsabili in fata acesteia.

In asigurarea liberului exercitiu al mandatului lor, consilierii locali indeplinesc o
functie de autoritate publica si sunt ocrotiti de lege.

Normele de procedura prevazute de prezentul Regulament sunt obligatorii
pentru toti participantii la sedintele Consiliului local, indiferent de calitatea in care
participa la acestea.

Regulamentul nu poate contraveni legii, autoritatea deliberativa avand obligatia
de a proceda la modificarea si completarea lui, in acord cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Administratia publica in orasul Hirlau se organizeaza si functioneaza
in temeiul principiilor descentralizarii, autonomiei locale, deconcentrarii serviciilor
publice, eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale, legalitatii si al
consultarii cetatenilor in problemele locale de interes deosebit.



(2) Autonomia locala este numai administrativa si financiara, fiind exercitata pe
baza si in limitele legii.

(3) Autonomia locala priveste organizarea, functionarea, competentele si
atributiile, precum si gestionarea resurselor, care potrivit legii apartin orasului Hirlau.

(4) Prin autonomie locala se intelege dreptul si capacitatea efectiva a autoritatii
administratiei publice locale de a solutiona si de a gestiona, in numele si interesul
colectivitatii locale din orasul Hirlau, treburile publice, in conditiile legii.

(5) Prin colectivitate locala se intelege totalitatea locuitorilor din orasul Hirlau.

Art. 2. Autonomia locala, administrativa si financiara a orasului Hirlau se
exercita de catre Consiliul Local al orasului Hirlau, ca autoritate deliberativa si
Primarul orasului Hirlau, ca autoritate executiva.

Art. 3. (1) Orasul Hirlau este persoana juridica de drept public, are personalitate
si capacitate juridica deplina, precum si patrimoniu propriu.

(2) Orasul Hirlau este subiect juridic de drept fiscal, titular al contului de
inregistrare fiscala si al conturilor deschise la unitatea teritoriala de trezorerie, precum
si la unitatile bancare.

(3) Orasul Hirlau este titular al drepturilor si obligatiilor ce decurg din
contractele privind administrarea bunurilor ce apartin domeniului public si privat in
care acesta este parte, precum si titular al drepturilor si obligatiilor ce decurg din
raporturile legal incheiate cu alte persoane fizice sau juridice.

(4) In justitie, orasul este reprezentat de Primar sau, in conditiile legii, de un
imputernicit al acestuia.

Art. 4. (1) Consiliul Local al orasului Hirlau este autoritate deliberativa ce
functioneaza ca autoritate administrativa autonoma si rezolva treburile publice ale
colectivitatii, in conditiile legii.

(2) Consiliul Local si Primarul exercita, in conditiile legii, competente exclusive,
competente partajate si competente delegate.

(3) Autonomia locala confera autoritatilor administratiei publice locale dreptul
ca, in limitele legii, sa aiba initiativa in toate domeniile, cu exceptia celor care sunt
date in mod expres in competenta altor autoritati.

Art. 5. (1) Relatiile dintre Consiliul Local al orasului Hirlau si Primarul orasului
Hirlau sunt cele date de lege, fara a exista raporturi de subordonare.

(2) Raporturile dintre cele doua autoritati ale administratiei publice locale se
bazeaza pe principiile legalitatii, responsabilitatii, cooperarii si solidaritatii in
rezolvarea problemelor comunitatii.

CAPITOLUL 11
CONSTITUIREA CONSILIULUI LOCAL

Art. 6. (1) Consiliului Local al orasului Hirlau este compus din consilieri locali
alesi prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat de catre cetatenii cu drept
de vot din orasul Hirlau, potrivit Legii nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr.
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215/2001, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind
Statutul alesilor locali.

(2) Numarul membrilor Consiliului Local al orasului Hirlau se stabileste in
conditiile legii prin Ordin al Prefectului judetului Iasi. In prezent Consiliului Local al
orasului Hirlau este compus din 17 consilieri.

(3) Potrivit legii, in termen de 20 de zile de la data desfasurarii alegerilor va
avea loc sedinta de constituire a Consiliului Local, dupa indeplinirea prevederilor art.
38 alin. (1) si (1*1) din Legea nr. 334/2006 privind finantarea partidelor politice si a
campaniilor electorale, cu modificarile si completarile ulterioare. Convocarea
consilierilor declarati alesi pentru sedinta de constituire se face de catre prefect. La
sedinta de constituire pot participa prefectul sau reprezentantul sau, precum si
primarul, chiar daca procedura de validare a mandatului acestuia nu a fost finalizata.

(4) Sedinta este legal constituita daca participa cel putin doua treimi din numarul
consilierilor alesi. In cazul in care nu se poate asigura aceasta majoritate, sedinta se va
organiza, in aceleasi conditii, peste 3 zile, la convocarea prefectului. Daca nici la a
doua convocare reuniunea nu este legal constituita, se va proceda la o noua convocare,
de catre prefect, peste alte 3 zile, in aceleasi conditii.

(5) In situatia in care consiliul local nu se poate reuni nici la aceasta ultima
convocare din cauza absentei, fara motive temeinice, a consilierilor, prefectul va
declara vacante, prin ordin, locurile consilierilor alesi care au lipsit nemotivat de la
cele 3 convocari anterioare daca acestia nu pot fi inlocuiti de supleantii inscrisi pe
listele de canditati respective, organizandu-se alegeri pentru completare, in termen de
30 de zile in conditiile Legii privind alegerea autoritatilor administratiei publice
locale.

(6) Absenta consilierilor locali de la sedinta de constituire este considerata
motivata daca se face dovada ca aceasta a intervenit din cauza unei boli care a
necesitat spitalizarea sau a facut imposibila prezenta acestora, a unei deplasari in
strainatate in interes de serviciu sau a unor evenimente de forta majora.

Art. 7. (1) Sedinta de constituire este deschisa de prefect sau de reprezentantul
acestuia, care il invita pe cel mai in varsta dintre consilieri, precum si pe cei 2 asistenti
ai acestuia sa preia conducerea lucrarilor sedintei. Asistenri ai presedintelui de varsta
vor fi desemnati cei mai tineri consilieri.

(2) Dupa preluarea conducerii sedintei se ia o pauza, in timpul careia se
constituie grupurile de consilieri, potrivit prevederilor Statutului alesilor locali. Astfel,
conform prevederilor art. 24 din Legea privind Statutul alesilor locali nr. 393/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare, consilierii locali se pot constitui in grupuri, in
functie de partidele sau aliantele politice pe ale caror liste au fost alesi, daca sunt in
numar de cel putin 3. Consilierii care nu indeplinesc conditiile mentionate, pot
constitui un grup prin asociere. Grupul de consilieri este condus de un lider, ales prin
votul deschis al majoritatii membrilor grupului.

Art. 8. (1) La reluarea lucrarilor consilierii declarati alesi vor alege prin vot
deschis, exprimat prin ridicarea de maini, o Comisie de validare alcatuita din 3 sau S
consilieri locali. Numarul membrilor se stabileste prin vot deschis, la propunerea
presedintelui de varsta. Comisia este aleasa pe intreaga durata a mandatului.



(2) Desemnarea candidatilor pentru Comisia de validare se face de catre
grupurile de consilieri. Numarul de locuri cuvenite fiecarui grup se determina in
funcrie de numarul de mandate obtinute de grupul in cauza.

(3) Alegerea membrilor Comisiei de validare se face individual, prin votul
deschis a majoritatii consilierilor prezenti la sedinta de constituire, iar rezultatul va fi
consemnat in hotarare.

Art. 9. (1) Comisia de validare a mandatelor alege din randul membrilor sai un
presedinte si un secretar.

(2) Configuratia Comisiei de validare, in urma alegerilor din data de 05 iunie
2016 este urmatoarea:

1. Oancea Gheorghe - presedinte

2. Bobirna Ionel - secretar

3. Pricop Teodor - membru

4. Stefanescu Adrian- membru

5. Iamandi Victor - membru

Art. 10. (1) Dupa alegerea Comisiei de validare presedintele dispune o noua
pauza in timpul careia va fi examinata de catre comisie legalitatea alegerii fiecarui
consilier, pe baza dosarelor prezentate de secretarul orasului astfel cum au fost primite
de 1a Biroul electoral de Circumscriptie si se elaboreaza propunerile de validare sau
invalidare a mandatelor. In acest scop se incheie un proces verbal al carui model este
prezentat in anexa nr.1 a OG. Nr. 35/2002 privind aprobarea Regulamentului —cadru
de organizare si functionare a consiliilor locale.

(2) Daca Primarul, al carui mandat a fost validat, a fost ales si consilier dar
opteaza pentru functia de Primar sau daca consilierii care detin functii incompatibile
opteza in scris pentru renuntarea la functia de consilier, va fi examinat in vederea
validarii dosarul supleantului, respectiv supleantilor de pe aceeasi lista, in ordinea in
care cei in cauza au fost inscrisi pe lista de candidati.

(3) Invalidarea alegerii unui consilier poate fi propusa de Comisia de validare
numai daca aceasta a constatat ca au fost incalcate conditiile de eligibilitate stabilite
expres prin lege sau daca alegerea s-a facut prin frauda electorala constatata de catre
Biroul electoral potrivit prevederilor legii alegerilor autoritatilor administratiei publice
locale.

(4) Consilierii care lipsesc motivat de la sedinta de constituire pot fi validati sau
invalidati in lipsa.

(5) In cazul in care pana la data validarii un candidat declarat ales nu mai face
parte din partidul pe a carui lista a fost ales, la cererea scrisa a partidului, mandatul
acestuia nu va fi validat, urmand a fi validat primul supleant de pe lista.

Art. 11. (1) Validarea sau invalidarea mandatelor se face in ordinea alfabetica,
prin votul deschis al majoritatii consilierilor, prezenti la sedinta. Persoana al carei
mandat este supus validarii sau invalidarii nu participa la vot.

(2) Rezultatul validarii mandatelor se consemneaza in hotarare, care se
comunica de indata consilierilor care au absentat motivat.

Art. 12. (1) Consilierii locali ale caror mandate au fost validate depun in fata
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consiliului local, in sedinta de constituire a consiliului local, urmatorul juramant'
« Jur sa respect Constitutia si legile tarii si sa fac, cu buna-credinta, tot ceea ce sta in
puterile si priceperea mea pentru binele locuitorilor orasului Hirlau. Asa sa-mi ajute
Dumnezeu ».

(2) Juramantul se depune dupa urmatoarea procedura: secretarul orasului va da
citire juramantului, dupa care consilierii validati se vor prezenta, in ordine alfabetica,
in fata unei mese speciale amenajate, pe care se afla un exemplar din Constitutie si
Biblia. Consilierul va pune mana stanga pe Constitutie si, daca este cazul, pe Biblie: va
pronunta cuvantul “jur” dupa care va semna juramantul de credinta, care va fi
imprimat pe un formular special.

(3) Juramantul se semneaza in doua exemplare. Un exemplar se pastreaza la
dosarul sedintei de constituire a consiliului local, iar al doilea se inmaneaza
consilierului.

(4) Juramantul poate fi depus si fara formula religioasa. In acest caz juramantul
va fi imprimat pe formular fara aceasta formula.

(5) Consilierii locali care refuza sa depuna juramantul sunt considerati
demisionati de drept.

Art.13. In cazul in care consilierul local declarat ales renunta la mandat inainte
de validare sau refuza sa depuna juramantul, se supune validarii mandatul primului
supleant inscris pe lista partidului politic, a aliantei politice sau a aliantei electorale
respective, daca pana la validarea mandatului partidele si aliantele politice confirma in
scris apartenenta la partid.

Art. 14. (1) Dupa depunerea juramantului de catre cel putin doua treimi din
numarul membrilor Consiliului Local, presedintele de varsta declara Consiliul Local
legal constituit. Declararea Consiliului ca legal constituit se constata prin hotarare.

(2) Hotararea de validare sau invalidare a mandatelor poate fi atacata de cei
interesati la instanta de contencios administrativ in termen de 5 zile de la adoptare sau,
in cazul celor absenti de la sedinta, de la comunicare. (art. 31*1 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare).

CAPITOLUL 111
ORGANIZAREA CONSILIULUI LOCAL

SECTIUNEA 1
PRESEDINTELE DE SEDINTA

Art. 15. (1) Dupa declararea ca legal constituit, consiliul local alege dintre
membrii sai, prin hotarare adoptata cu votul deschis al majoritatii consilierilor locali
in functie, un presedinte de sedinta. Durata mandatului presedintelui de sedinta nu
poate fi mai mare de 3 luni. Presedintele de sedinta va fi ales prin rotatie, pentru
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fiecare sedinta, in ordinea alfabetica a consilierilor. Consilierul care absenteaza sau
renunta la exercitarea acestei atributiuni va fi inlocuit de consilierul care il urmeaza.

(2) Consilierul local ales in functia de presedinte de sedinta, poate fi schimbat
din functie, la initiativa a cel putin unei treimi din numarul consilierilor locali, prin
votul majoritatii consilierilor locali in functie. ( art. 35 din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare).

Art. 16. (1) Presedintele de sedinta exercita urmatoarele atributii principale:

- conduce sedintele consiliului local;

- supune votului consilierilor proiectele de hotarari, asigura numararea
voturilor si anunta rezultatul votarii, cu precizarea voturilor pentru, a voturilor contra si
a abtinerilor;

- semneaza hotararile adoptate de consiliul local, chiar daca a votat impotriva
adoptarii acestora, precum si procesul-verbal;

- asigura mentinerea ordinii si respectarea regulamentului de desfasurare a
sedintelor;

- supune votului consilierilor orice problema care intra in competenta de
solutionare a consiliului;

- aplica, daca este cazul, sanctiunile prevazute de statutul alesilor locali sau
propune consiliului aplicarea unor asemenea sanctiuni.

(2) Presedintele de sedinta indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, de
prezentul Regulament sau insarcinari date de consiliul local.

SECTIUNEA 11
ALEGEREA VICEPRIMARULUI

Art. 17. (1) Consiliul local alege, prin vot secret, din randul membrilor sai
viceprimarul.

(2) Propunerea de candidati pentru alegerea viceprimarului se face de catre
oricare dintre consilieri sau de catre grupurile de consilieri.

(3) Dupa inregistrarea candidaturilor se ia o pauza in timpul careia se
completeaza buletinele de vot.

(4) Exercitarea votului se face intr-o cabina special amenajata, dupa cum
urmeaza: fiecare consilier primeste un singur buletin de vot pe care sunt trecute
numele tuturor candidatilor. Intrand in cabina, din lista candidatilor vor fi barate printr-
o linie orizontala numele candidatului/candidatilor pe care consilierul nu doreste sa ii/il
aleaga. Pe buletin va ramane nebarat numele consilierului/consilierilor pe care doreste
sa il/sa ii aleaga votantul.

(5) Este declarat viceprimar candidatul care a obtinut votul majoritatii
consilierilor in functie.

(6) In situatia in care nu s-a intrunit majoritatea prevazuta la alin. (5), se
organizeaza un al doilea tur de scrutin, in aceeasi sedinta, la care vor participa
candidatii situati pe primele doua locuri. La al doilea tur de scrutin este declarat ales
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viceprimar consilierul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

Art. 18. In caz de balotaj se va proceda la un nou tur de scrutin la care vor
participa numai candidatii care se afla in aceasta situatie. Va fi declarat ales candidatul
care a obtinut cele mai multe voturi.

Art. 19. (1) Alegerea viceprimarului va fi consemnata in hotarare.Viceprimarul
isi pastreaza statutul de consilier local fara a i se plati indemnizatia.

(2) Durata mandatului viceprimarului este egala cu durata mandatului consilului
local. In cazul in care mandatul consilului local inceteaza inainte de expirarea duratel
normale de 4 ani, inceteaza de drept si mandatul viceprimarului, fara vreo alta
formalitate.

(3) Viceprimarul este subordonat primarului si inlocuitorul de drept al acestuia,
care ii poate delega atributiile sale.

(4) Schimbarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul local, prin
hotarare adoptata cu votul a doua treimi din numarul consilierilor in functie, la
propunerea motivata a primarului sau a unei treimi din numarul consilierilor locali in
functie.

SECTIUNEA 111
ATRIBUTIILE CONSILIULUI LOCAL

Art. 20. (1) Consiliul local are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate
problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta
altor autoritati ale administratiei publice locale sau centrale.

(2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local si ale societatilor
comerciale si regiilor autonome de interes local;

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociala si de mediu a orasului;

¢) atributii privind administrarea domeniului public si privat al orasului;

d) atributii privind gestionarea serviciilor furnizate catre cetateni;

e) atributii privind cooperarea interinstitutionala pe plan intern si extern.

(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

a) aproba statutul orasului, precum si regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local;

b) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor
publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor
autonome de interes local;

c) exercita, in numele unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societati comerciale sau regii autonome, in
conditiile legii.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. b), consiliul local:



a) aproba, la propunerea primarului, bugetul local, virarile de credite, modul de
utilizare a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar;

b) aproba, la propunerea primarului, contractarea si/sau garantarea imprumuturilor,
precum si contractarea de datorie publica locala prin emisiuni de titluri de valoare, in
numele unitatii administrativ-teritoriale, in conditiile legii;

c) stabileste si aproba impozitele si taxele locale, in conditiile legii;

d) aproba, la propunerea primarului, documentatiile tehnico-economice pentru
lucrarile de investitii de interes local, in conditiile legii;

e) aproba strategiile privind dezvoltarea economica, sociala si de mediu a unitatii
administrativ-teritoriale;

f) asigura realizarea lucrarilor si ia masurile necesare implementarii si conformarii
cu prevederile angajamentelor asumate in procesul de integrare europeana in domeniul
protectiei mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor.

(5) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. ¢), consiliul local:

a) hotaraste darea in administrare, concesionarea sau inchirierea bunurilor
proprietate publica a orasului, dupa caz, precum si a serviciilor publice de interes local,
in conditiile legii;

b) hotaraste vanzarea, concesionarea sau inchirierea bunurilor proprietate privata a
orasului, dupa caz, in conditiile legii;

¢) avizeaza sau aproba, in conditiile legii, documentatiile de amenajare a teritoriului
si urbanism ale localitatilor;

d) atribuie sau schimba, in conditiile legii, denumiri de strazi, de piete si de
obiective de interes public local.

(6) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. d), consiliul local:

a) asigura, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru
furnizarea serviciilor publice de interes local privind:

1. educatia;

2. serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala;

3. sanatatea;

4. cultura;

5. tineretul;

6. sportul;

7. ordinea publica;

8. situatiile de urgenta;

9. protectia si refacerea mediului;

10. conservarea, restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice si de
arhitectura, a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

11. dezvoltarea urbana;

12. evidenta persoanelor;

13. podurile si drumurile publice;

14. servicille comunitare de utilitate publica: alimentare cu apa, gaz natural,
canalizare, salubrizare, energie termica, iluminat public si transport public local, dupa
caz,



15. serviciile de urgenta de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;

16. activitatile de administratie social-comunitara;

17. locuintele sociale si celelalte unitati locative aflate in proprietatea unitatii
administrativ-teritoriale sau in administrarea sa;

18. punerea in valoare, in interesul comunitatii locale, a resurselor naturale de pe
raza unitatii administrativ-teritoriale;

19. alte servicii publice stabilite prin lege;

b) hotaraste acordarea unor sporuri si altor facilitati, potrivit legii, personalului
sanitar si didactic;

¢) sprijina, in conditiile legii, activitatea cultelor religioase;

d) poate solicita informari si rapoarte de la primar, viceprimar si de la sefii
organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local;

e) aproba construirea locuintelor sociale, criteriile pentru repartizarea locuintelor
sociale si a utilitatilor locative aflate in proprietatea sau in administrarea sa;

f) poate solicita informari si rapoarte specifice de la primar si de la sefii
organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local.

(7) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. e), consiliul local:

a) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice
romane sau straine, in vederea finantarii si realizarii in comun a unor actiuni, lucrari,
servicii sau proiecte de interes public local;

b) hotaraste, in conditiile legii, infratirea orasului cu unitati administrativ-teritoriale
din alte tari;

c) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitati
administrativ-teritoriale din tara sau din strainatate, precum si aderarea la asociatii
nationale si internationale ale autoritatilor administratiei publice locale, in vederea
promovaril unor interese comune.

(8) Consiliul local poate conferi persoanelor fizice romane sau straine cu merite
deosebite titlul de cetatean de onoare al orasului, in baza unui regulament propriu. Prin
acest regulament se stabilesc si conditiile retragerii titlului conferit.

(9) Consiliul local indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

SECTIUNEA IV
COMISIILE DE SPECIALITATE

Art. 21. (1) Consiliul Local stabileste si organizeaza comisii de specialitate pe
principalele domenii de activitate.

(2) Domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate,
denumirea acestora si numarul de membrii, care va fi intotdeauna impar, se stabilesc
de catre Consiliul Local, in functie de specificul orasului si ponderea formatiunilor
politice in consiliul local. Prin HCL nr. 6/28.06.2016 s-a hotarat constituirea a 5
comisii de specialitate, iar prin HCL nr. 9/14.07.2016 s-a stabilit componenta acestora.
Orice modificari privind comisiile de specialitate ale consiliului local vor putea face
obiectul unor hotararil ulterioare.



(3) Comisiile de specialitate ale Consiliului Local al orasului Hirlau sunt
urmatoarele:

- comisia pentru programe de dezvoltare economico-sociala, buget, finante,
agricultura, administrarea domeniului public si privat al orasului, servicii publice,
comert, privatizare

- comisia pentru organizare, dezvoltare urbanistica si amenajarea teritoriului,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator, conservarea
monumentelor istorice si de arhitectura

- comisia pentru administratie publica locala, juridica, apararea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor

- comisia pentru activitati stiintifice, invatamant, cultura, activitati sportive si de
agrement

- comisia pentru protectia sociala, sanatate si familie, culte, probleme ale
minoritatilor

(4) Pot fi membrii ai comisiilor de specialitate numai consilierii locali.

(5)Indemnizatia de sedinta pentru membrii consiliului care participa la sedintele
consiliului si ale comisiilor de specialitate va fi in cuantum de 5% din indemnizatia
lunara a primarului.

(6) Numarul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia este de
1 sedinta de consiliu si 2 sedinte de comisie de specialitate lunar.

Art. 22. (1) Fiecare Comisie de specialitate isi alege, prin votul deschis al
majoritatii consilierilor ce o compun, cate un presedinte si cate un secretar.

(2) In cazul cand presedintele sau secretarul comisiei nu-si pot indeplini
atributiile din cauze obiective acestea se preiau temporar de ceilalti membrii dupa cum
urmeaza : cel mai in varsta va exercita atributiile presedintelui, iar cel mai tanar
atributiile secretarului.

Art. 23. Comisiile de specialitate au urmatoarele atributii principale:

a.analizeaza proiectele de hotarari ale consiliului local;

b.se pronunta asupra altor probleme trimise de consiliul local spre avizare;

c.intocmesc avize asupra proiectelor de hotarari si asupra problemelor analizate,
pe care le prezinta consiliului local;

d.comisiile de specialitate indeplinesc orice alte atributii stabilite prin
Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului sau insarcinari date prin
hotarari ale consiliului local, daca acestea au legatura cu activitatea lor.

Art.24. (1) Presedintele Comisiei de specialitate are urmatoarele atributii
principale:

a. asigura reprezentarea comisiei in raporturile acesteia cu consiliul local si cu
celelalte comisii;

b. convoaca sedintele comisiei;

c. conduce sedintele comisiei;

d. propune ca la lucrarile comisiei sa participe si alte persoane din afara acesteia,
daca apreciaza ca este necesar;

e. participa la lucrarile celorlate comisii care examineaza probleme ce prezinta
importanta pentru comisia pe care o conduce;
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f. sustine in sedintele de consiliu avizele formulate de comisie;

g. anunta rezultatul votarii, pe baza datelor comunicate de secretarul comisiei.

(2) Presedintele comisiei indeplineste orice alte atributii referitoare la activitatea
comisiei, prevazute de lege, de regulamentul de organizare si functionare a consiliului
sau stabilite de consiliul local.

Art.25. (1) Secretarul comisiei indeplineste urmatoarele atributii principale:

a. efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte a membrilor

comisiei;

b. numara voturile si il informeaza pe presedinte asupra cvorumului necesar

pentru adoptarea fiecarei hotarari si asupra rezultatului votarii;

c. asigura redactarea avizelor si proceselor- verbale, etc.

(2) Secretarul comisiei indeplineste orice alte sarcini prevazute de regulamentul
de organizare si functionare a consiliului local sau insarcinari stabilite de comisie sau
de catre presedinte.

Art. 26. (1) Comisiile de specialitate lucreaza valabil in prezenta majoritatii
membrilor si iau hotarari cu votul majoritatii membrilor lor.

(2) Comisia poate invita sa participe la sedintele sale specialistii din cadrul
aparatului de specialitate al primarului sau de la unitatile aflate in subordinea
consiliului. Au dreptul sa participe la sedintele comisiei si consilierii care au facut
propunerile ce stau la baza lucrarilor comisiei.

Art.27. (1) Convocarea sedintelor comisiei se face de catre presedintele
acesteia. Ordinea de zi se aproba de comisie la propunerea presedintelui. Oricare
dintre membrii comisiei poate cere includerea pe ordinea de zi a unor probleme.

(2) Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia este obligatorie.

(3) In caz de absenta la sedinta comisiei de baza consilierului in cauza nu i se
acorda indemnizatie de sedinta. Daca absentele continua, fara a fi motivate,
presedintele comisiei poate aplica sanctiunile prevazute in competenta sa de statutul
alesilor locali sau poate propune consiliului aplicarea altor sanctiuni statutare, inclusiv
inlocuirea din comisie.

Art.28. Sedintele comisiilor de specialitate se desfasoara, de regula, inaintea
sedintelor consiliului, atunci cand ordinea de zi a sedintei acestuia cuprinde probleme
sau proiecte de hotarari asupra carora i se solicita avizul.

Art.29. (1) Pentru dezbaterea proiectelor de hotarari sau a celorlalte probleme
repartizate comisiei, presedintele acesteia prezinta sau va desemna un consilier care va
face in cadrul sedintei consiliului local o scurta prezentare a problemei aflate pe
ordinea de zi, daca aceasta nu este prezentata de initiator.

(2) Secretarul comisiei va redacta avizul comisiei, pe baza amendamentelor si a
propunerilor formulate de membrii acesteia, care au fost aprobate cu majoritatea
voturilor consilierilor prezenti.

(3) Avizele intocmite de comisie vor cuprinde separat, cu motivarea necesara,
atat amendamentele si propunerile acceptate, cat si cele respinse.

(4) Avizul intocmit potrivit alin. (2) si (3) se prezinta Secretarului orasului, care
se va ingriji de multiplicarea si difuzarea acestuia pentru sedinta in plen a consiliului
local.
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Art.30. (1) Votul in comisii este, de regula, deschis. In anumite situatii comisia
poate hotari ca votul sa fie secret, stabilind de la caz la caz si modalitatea de exprimare
a acestuia.

(2) La lucrarile comisiei pot participa fara drept de vot si consilieri membrii ai
altei comisii.

CAPITOLUL 1V
FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL

SECTIUNEA I
DISPOZITII GENERALE

Art.31. (1) Consiliul Local al orasului Hirlau se intruneste in sedinte ordinare,
lunar, la convocarea primarului, de reguld in ultima zi de joi din fiecare luna, la
orele 15%.

(2) Consiliul local se poate intruni si in sedinte extraordinare, ori de cate
ori este nevoie, la cererea primarului sau a cel putin 1/3 din numarul consilierilor in
functie.

(3) Convocarea consiliului local se face in scris, prin intermediul secretarului
orasului, cu cel putin 5 zile inaintea sedintelor ordinare sau cu cel putin 3 zile
inainte de sedintele extraordinare. Odata cu notificarea convocarii, sunt puse la
dispozitie consilierilor locali materialele inscrise pe ordinea de zi.

(4) In caz de forta majora si de maxima urgenta pentru rezolvarea intereselor
locuitorilor orasului convocarea consiliului local se poate face de indata.

(5) In invitatia la sedinta se vor preciza data, ora, locul desfasurarii si ordinea de
z1 a acesteia.

(6) Ordinea de zi a sedintei consiliului local se aduce la cunostinta locuitorilor
orasului prin orice alt mijloc de publicitate.

(7) In toate cazurile convocarea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

SECTIUNEA 11
DESFASURAREA SEDINTELOR

Art.32. (1) Sedintele consiliului local se desfasoara legal in prezenta majoritatii
consilierilor locali in functie.

(2) Prezenta consilierilor locali la sedinta este obligatorie.

(3) Absentele de la sedinta se considera motivate pentru caz de deplasare in alta
localitate in interesul serviciului in probleme ce nu suportau amanare si alte
imprejurari asimilate cazului fortuit. Absenta este motivata si daca se face dovada unei
boli ce a necesitat spitalizare sau care a facut imposibila prezenta la sedinta.

(4) Consilierul local care absenteaza nemotivat de doua ori consecutiv este
sanctionat, in conditiile prezentului regulament.

12



(5) Consilierul care nu poate lua parte la sedinta este obligat sa aduca la
cunostinta aceasta situatie presedintelui de sedinta sau secretarului orasului.

Art.33. Sedintele consiliului local sunt publice, lucrarile desfasurandu-se in
limba romana.

Art.34. (1) Sedintele Consiliului Local sunt conduse de un consilier ales ca
presedinte de sedinta.

(2) Alegerea se face prin vot deschis, cu votul majoritatii consilierilor prezenti.
Pentru a se respecta principiul egalitatii de sanse propunerile se fac in ordinea
alfabetica a consilierilor.

(3) Prezentele dispozitii se aplica in completarea celor prevazute la art. 15 din
prezentul regulament.

Art.35. (1) Dezbaterile din sedintele consiliului local, precum si modul in care
si-a exercitat votul fiecare consilier local se consemneaza intr-un proces-verbal,
semnat de presedintele de sedinta si de secretarul orasului.

(2) Presedintele de sedinta, impreuna cu secretarul orasului isi asuma, prin
semnatura, responsabilitatea veridicitatii celor consemnate.

(3) Inaintea fiecarei sedinte secretarul orasului pune la dispozitie consilierilor, in
timp util, procesul-verbal al sedintei anterioare, care va fi supus spre aprobare
consiliului local. Consilierii au dreptul ca, in cadrul sedintei sa conteste continutul
procesului-verbal, sa ceara corectarea greselilor constatate, indreptarea erorilor
materiale si mentionarea exacta a opiniillor exprimate in sedinta anterioara.

(4) Procesul-verbal si documentele care au fost dezbatute in sedinta se depun
intr-un dosar special al sedintei respective, care va fi numerotat, semnat si sigilat de
presedintele de sedinta si de secretar, dupa aprobarea procesului-verbal

Art. 36. (1) Ordinea de zi a sedintelor consiliului local se aproba de Consiliul
Local la propunere celui care a cerut intrunirea consiliului si cuprinde proiecte de
hotarari, rapoarte ale comisiilor de specialitate, rapoarte sau informari ale
conducatorilor unitatilor subordonate sau care se afla sub autoritatea consiliului, timpul
acordat declaratiilor politice, intrebarilor, interpelarilor, petitiilor si altor probleme care
se supun dezbaterii consiliului.

(2) In mod exceptional, inainte de aprobarea ordinii de zi, Consiliul Local poate
modifica sau completa ordinea de zi numai pentru probleme urgente si in interesul
public al orasului, care nu pot fi amanate pana la sedinta urmatoare, si numai cu votul
majoritatii consilierilor locali prezenti.

(3) Scoaterea unui proiect de hotarare de pe proiectul ordinii de zi se face numai
cu acordul initiatorului sau daca acesta nu indeplineste conditiile prevazute de lege
pentru dezbaterea sa in sedinta consiliului.

(4) In cazul neaprobarii ordinii de zi, nu se acorda indemnizatia cuvenita
consilierilor locali pentru sedinta respectiva.

(5) Consilierii pot formula intrebari si interpelari, cu durata de maxim 3 minute
fiecare.

Consilierii pot adresa intrebari primarului, viceprimarului si secretarului
orasului, precum si sefilor compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului
sau ai serviciilor si unitatilor subordonate. Prin intrebare se solicita informattii cu
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privire la un fapt necunoscut. Cei intrebati vor raspunde, de regula, imediat sau, daca
nu este posibil, la urmatoarea sedinta a consiliului.

Interpelarea consta intr-o cerere prin care se solicita explicatii in legatura cu un
fapt cunoscut. Cel interpelat are obligatia de a raspunde in scris, pana la urmatoarea
sedinta a consiliului, sau verbal, la proxima sedinta, potrivit solicitarii autorului
interpelarii.

Consilierii pot solicita informatiile necesare exercitarii mandatului, iar
compartimentul, serviciul sau unitatea vizata sunt obligate sa i le furnizeze la termenul
stabilit. Informatiile pot fi cerute si comunicate in scris sau verbal.

Art. 37. (1) Proiectele de hotarari inscrise pe ordinea de zi a sedintei consiliului
local nu pot fi dezbatute daca nu sunt insotite de raportul compartimentului de resort
din cadrul aparatului propriu al primarului, care va fi elaborat in termen de 30 de zile
de la inregistrarea proiectului, precum si de raportul comisiei de specialitate a
consiliului, cu exceptia sedintelor extraordinare sau “de indata”.

(2) Daca rapoartele prevazute la alin. (1) nu sunt intocmite in termen de 30 de
zile de la inregistrarea proiectului, acestea se considera implicit favorabile.

Art. 38. (1) Dezbaterea problemelor se face, de regula, in ordinea in care acestea
sunt inscrise pe ordinea de zi aprobata. Dezbaterea incepe prin prezentarea pe scurt a
proiectului de hotarare sau a problemei inscrise pe ordinea de zi, pe care o face
initiatorul. Apoi se da cuvantul presedintilor comisiilor de specialitate care au dat aviz
si, daca este cazul, sefului compartimentului care a intocmit raportul.

(2) Dupa efectuarea prezentarilor prevazute la alin. (1) se trece la dezbateri.

(3) Consilierii vor participa la dezbateri in ordinea inscrierii la cuvant si numai prin
intermediul presedintelui de sedinta. Presedintele de sedinta are dreptul si limiteze la 5
minute durata luarilor de cuvant, in functie de obiectul dezbaterii. In acest scop el
poate propune consiliului spre aprobare timpul ce va fi afectat fiecarui vorbitor,
precum si timpul total de dezbatere a proiectului. Consilierul este obligat ca in
cuvantul sau sa se refere exclusiv la problema care formeaza obiectul dezbaterii si are
dreptul la o singura interventie pentru fiecare proiect de hotarare. O a doua interventie
va fi posibila doar cu aprobarea majoritatii consilierilor prezenti, exprimata prin vot
deschis. La dezbaterile privind un aliniat sau un articol, un consilier poate lua cuvantul
o singura data. Presedintele de sedinta va urmari ca prezenta la dezbateri sa se faca din
partea tuturor grupurilor de consilieri. In cazul unor probleme deosebite se va aloca un
anumit timp fiecarui grup de consilieri, in functie de marimea acestuia.

Art. 39. (1) Presedintele de sedinta va permite oricand unui consilier,
primarului, viceprimarului sau secretarului sa raspunda intr-o problema de ordin
personal sau atunci cand a fost nominalizat de un alt vorbitor.

(2) Prevederile alin. (1) se aplica si in cazul in care se cere cuvantul in probleme
privitoare la regulament.

Art. 40. Presedintele de sedinta sau reprezentantul oricarui grup de consilieri
poate propune incheierea dezbaterii unei probleme puse in discutia consiliului local.
Propunerea de incheiere a dezbaterii se supune votului. Discutiile vor fi sistate daca
propunerea a fost acceptata de majoritatea consilierilor prezenti.
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Art. 41. Este interzisa proferarea de insulte sau calomnii de catre consilierii
prezenti la sedinta, precum si dialogul dintre vorbitori si persoanele aflate in sala.

Art. 42. In cazul in care desfasurarea lucrarilor este perturbata, presedintele de
sedinta poate intrerupe dezbaterile. El poate aplica sanctiunile stabilite de Statutul
alesilor locali in competenta sa ori poate propune consiliului aplicarea de sanctiuni
corespunzatoare.

Art. 43. (1) Asupra proiectelor de hotarari au loc dezbateri generale si pe
articole, consilierii putand formula amendamente de fond sau de redactare.
Amendamentele formulate se supun votului consiliului local in ordinea formularii lor.
Daca s-a adoptat un amendament, celelalte amendamente se socotesc respinse fara a se
mai supune votului.

(2) Amendamentele de fond care au fost prezentate la comisie si respinse de
aceasta vor fi reluate si sustinute in sedinta consiliului si acesta se va pronunta asupra
lor, pe fiecare amendament in parte, incepand cu cele de eliminare si continuand cu
cele de completare si modificare a textului propus de initiator.

(3) Initiatorul are dreptul de a lua cuvantul la fiecare amendament, fie de
redactare, fie de fond.

(4) In cazul in care, din dezbaterea generala si pe articole a proiectelor de
hotarari, rezulta completari si modificari justificate si numeroase, la propunerea
comisiei sesizata in fond, a initiatorului sau a unui grup de consilieri, consiliul poate
hotari restituirea proiectului la comisia sesizata in fond pentru reexaminare, cu luarea
in considerare a amendamentelor si observatiilor aduse in cadrul dezbaterilor. La
reexaminarea proiectului de hotarare, consilierii autori ai amendamentelor si
observatiilor vor participa la lucrarile comisiei pentru sustinerea acestora. Dupa
reexaminare, proiectul de hotarare va fi inscris cu precadere pe ordinea de zi a
urmatoarei sedinte ordinare a consiliului.

Art. 44. (1) In exercitarea atributiilor ce 11 revin, consiliului local adopta hotarari
cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(2) De la regula prevazuta la alin.1 se poate deroga doar prin lege si prin
Regulament, cu respectarea principiilor legii administratiei publice locale.

(3) Nu poate lua parte la deliberare si la adoptarea hotararilor consilierul local
care, fie personal, fie prin sot, sotie, afini, rude pana la gradul al IV-lea inclusiv are un
interes patrimonial in problema supusa dezbaterilor consiliului. In aceasta situatie
consilierul este obligat sa anunte, la inceputul dezbaterilor, interesul personal in
problema respectiva. Anuntarea interesului personal si abtinerea de la vot se
consemneaza in mod obligatoriu in procesul-verbal al sedintei.

Art. 45. Hotararile consiliului se semneaza de presedintele de sedinta si se
contrasemneaza, pentru legalitate de secretarul orasului. In cazul in care presedintele
de sedinta refuza sa semneze, hotararea consiliului se semneaza de 3-5 consilieri.

SECTIUNEA Il
ELABORAREA PROIECTELOR DE HOTARARI

Art. 46. (1) Dreptul la initiativa pentru proiectele de hotarari ale consiliului
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local apartine primarului, viceprimarului, consilierilor si cetatenilor. Proiectele de
hotarari vor fi redactate in conformitate cu normele de tehnica legislativa, de cei care
le propun, cu sprijinul secretarului orasului si al serviciilor din cadrul aparatului de
specialitate al primarului.

(2) Alesii locali au dreptul de initiere a proiectelor de hotarari, individual sau in
grup.

Art. 47. (1) Proiectele de hotarari se inscriu pe ordinea de zi a sedintelor prin
mentionarea titlului si a initiatorului.

(2) Initiatorul proiectului sau a altor propuneri le poate retrage sau poate
renunta, in orice moment, la sustinerea lor.

Art. 48. Proiectele de hotarari si celelalte materiale se transmit spre dezbatere si
avizare comisiilor de specialitate ale consiliului local. Nominalizarea comisiilor carora
li se trimit materiale spre analiza se face de catre Primar impreuna cu Secretarul.

Art. 49. (1) Dupa examinarea proiectului, comisia de specialitate a consiliului
local intocmeste un aviz cu privire la adoptarea sau, dupa caz, respingerea proiectului
ori propunerii examinate. Daca se propune adoptarea proiectului, se pot formula
amendamente.

(2) Avizul se transmite secretarului orasului, care va dispune masurile
corespunzatoare difuzarii lui catre Primar si catre consilieri.

(3) Avizul comisiei de specialitate a consiliului local este consultativ.

Art. 50. Proiectele de hotarari, insotite de avizul comisiei de specialitate si de
raportul compartimentului de resort din aparatul de specialitate al primarului, se inscriu
pe ordinea de zi si se supun dezbaterii si votului Consiliului Local in sedinta ordinara a
acestuia.

SECTIUNEA IV
PROCEDURA DE VOT

Art. 51. (1) Votul consilierilor este individual si poate fi deschis sau secret.

(2) Hotararile cu caracter individual cu privire la persoane vor fi luate
intotdeauna prin vot secret, cu exceptiile prevazute de lege.

(3) Votul deschis se exprima public prin ridicarea mainii sau prin apel nominal.

(4) Consiliul Local hotaraste, la propunerea presedintelui, de sedinta, ce
modalitate de vot se va folosi, in afara de cazul in care prin lege sau Regulament se
stabileste 0 anumita modalitate.

Art.52. (1) Votarea prin apel nominal se desfasoara in modul urmator:
presedintele explica obiectul votarii si sensul cuvintelor “pentru” si ‘“contra”.
Secretarul orasului va da citire numelui si prenumelui fiecarui consilier, in ordinea
alfabetica. Consilierul nominalizat se ridica si pronunta cuvantul “pentru” sau “contra”
in functie de optiunea sa.

(2) Dupa epuizarea listei votul se repeta prin citirea din nou a numelui
consilierilor care au lipsit la primul tur.

Art. 53 (1) Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot.

(2) Redactarea buletinelor de vot va fi clara si precisa, fara echivoc si fara
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putinta de interpretari diferite. Pentru exprimarea optiunii se vor folosi, de regula,
cuvintele “da” sau “nu”.

(3) Buletinele de vot se introduc intr-o urna. La numararea voturilor nu se iau in
calcul buletinele de vot pe care nu a fost exprimata optiunea clara a consilierului sau
au fost folosite ambele cuvinte prevazute la alin. (2).

Art. 54 (1) Hotararile si alte propuneri se adopta cu votul majoritatii
consilierilor prezenti in afara de cazul in care, prin lege sau Regulament, se dispune
altfel.

(2) Abtinerile se contabilizeaza la voturile “contra”.

(3) Daca in sala de sedinta nu este intrunit cvorumul legal, presedintele amana
votarea pana la intrunirea acestuia.

Art.55. Consilierii au dreptul sa solicite ca in procesul-verbal sa se consemneze
expres modul in care au votat, Secretarul fiind obligat sa se conformeze.

Art. 56. Proiectele de hotarari sau propunerile respinse de Consiliu nu pot fi
readuse in dezbaterea acestuia in cursul aceleasi sedinte.

CAPITOLUL V

DISPOZITII PRIVIND EXERCITAREA MANDATULUI DE CONSILIER
LOCAL

SECTIUNEA 1
DREPTURILE CONSILIERILOR LOCALI

Art.57. (1) Dupa declararea ca legal constituit a consiliului, consilierilor in
functie li se elibereaza o legitimatie care atesta calitatea de membru al consiliului,
semnata de primar.

(2) Consilierii locali primesc un semn distinctiv al calitatii lor de reprezentanti
alesi ai colectivitatii locale, pe care au dreptul si il poarte pe intreaga durata a
mandatului.

(3) Modelul legitimatiei de consilier si cel al semnului distinctiv se stabilesc prin
hotarare a Guvernului. Cheltuielile pentru confectionarea acestora se suporta din
bugetul local. Legitimatia si insemnul se pot pastra de catre consilierii locali, dupa
incetarea mandatului, cu titlu evocativ.

Art.58. (1) Pentru participarea la lucrarile Consiliului si ale comisiilor de
specialitate, consilierii locali au dreptul la o indemnizatie de sedinta in cuantumul si in
conditiile stabilite de lege.

(2) Indemnizatia de sedinta pentru membrii consiliului care participa la sedintele
ordinare ale consiliului si ale comisiilor de specialitate va fi in cuantum de 5% din
indemnizatia lunara a primarului.
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(3) Numarul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia, potrivit
alin. (2), este de o sedinta ordinara de consiliu si 2 sedinte de comisii de specialitate pe
luna.

(4) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor alin. (2) si (3) se
efectueaza exclusiv din veniturile proprii ale bugetului local.

Art.59. Consilierii locali beneficiaza de plata cursurilor de pregatire, formare si
perfectionare profesionala organizate de institutii specializate, in decursul mandatului,
conform hotararii consiliului local.

Art.60. Consilierii au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le-au facut in
exercitarea mandatului, in conditiile legii.

SECTIUNEA 11
OBLIGATIILE CONSILIERILOR LOCALI

Art.61. Consilierii locali, in calitate de reprezentanti ai colectivitatii locale, au
indatorirea de a participa, pe durata mandatului, la exercitarea functiilor consiliului
local, cu buna-credinta si fidelitate fata de tara si de colectivitatea care i-a ales.

Art.62. Consilierii locali sunt obligati sa respecte Constitutia si legile tarii,
precum si regulamentul de functionare a consiliului, sa se supuna regulilor de curtoazie
si disciplina si sa nu foloseasca in cuvantul lor sau in relatiile cu cetatenii expresii
injurioase, ofensatoare ori calomnioase.

Art.63. Consilierii locali sunt obligati sa mentioneze expres situatiile in care
interesele lor personale contravin intereselor generale. In cazurile in care interesul
personal nu are caracter patrimonial, consiliile locale pot permite participarea la vot a
consilierului.

Art.64. Consilierii locali sunt obligati la probitate si discretie profesionala.

Art.65. Consilierii locali sunt obligati sa dea dovada de cinste si corectitudine;
este interzis consilierului local sa ceara, pentru sine sau pentru altul, bani, foloase
materiale sau alte avantaje.

Art.66. Consilierii locali au obligatia de a aduce la cunostinta cetatenilor toate
faptele si actele administrative ce intereseaza colectivitatea locala.

Art.67. (1) Consilierii locali sunt obligati ca, in exercitarea mandatului, sa
organizeze periodic, cel putin o data pe trimestru, intalniri cu cetatenii, sa acorde
audiente si sa prezinte in consiliul local o informare privind problemele ridicate la
intalnirea cu cetatenii.

(2) Fiecare consilier local, precum si viceprimarul sunt obligati si prezinte un
raport anual de activitate, care va fi facut public prin grija secretarului.

(3) Comisiile de specialitate sunt obligate sa prezinte consiliului un raport anual
de colectivitate, care va fi facut public prin grija secretarului orasului.

Art.68. (1) Consilierii locali au obligatia de a participa la cel putin un curs de
pregatire in domeniul administratiei publice locale, in decursul primului an de mandat.
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(2) Se excepteaza de la prevederile alin. (1) consilierii locali care au detinut
anterior un alt mandat de consilier local, consilier judetean, primar sau a exercitat
functia de prefect, au fost functionari publici, au detinut un mandat de parlamentar sau
au studii economice, juridice sau administrative.

Art.69. Consilierul local nu poate lipsi de la sedintele Consiliului sau ale
Comisiilor de specialitate din care face parte, decat din motive obiective sau in cazul in
care a obtinut aprobarea Consiliului, respectiv a presedintelui comisiei, daca are
motive temeinice.

Art. 70. Consilierii locali care absenteaza nemotivat la doua sedinte consecutive
vor f1 sanctionati, potrivit prevederilor Statutului alesilor locali.

SECTIUNEA III
RASPUNDEREA CONSILIERILOR LOCALI

Art.71. (1) Consilierii au obligatia de a se prezenta la sedintele consiliului si ale
comisiilor de specialitate in conditiile legii si prezentului Regulament.

(2) Absentele de la sedinta se considera motivate pentru caz de deplasare in alta
localitate in interesul serviciului in probleme ce nu suportau amanare si alte
imprejurari asimilate cazului fortuit. Absenta este motivata si daca se face dovada unei
boli ce a necesitat spitalizare sau care a facut imposibila prezenta.

(3) Consilierii care participa la sedintele de consiliu organizate in mod
exceptional in timpul programului de lucru, se considera invoiti de drept, fara a le fi
afectat salariul si celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii, de la locul de munca.

(4) In situatia in care un consilier absenteaza nemotivat de la mai mult de trei
sedinte ordinare consecutive, consiliul, vazand ca sunt indeplinite conditiile prevazute
de art.9 alin 2 lit. d) din Legea nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali va constata
incetarea de drept a mandatului consilierului in cauza.

(5) In situatia in care un consilier absenteaza nemotivat de la doua sedinte
ordinare consecutive, precum si in situatiile de incalcare a prevederilor Legii
nr.215/2001, a prevederilor Statutului alesilor locali si ale prezentului regulament vor
fi aplicate sanctiunile prevazute de art.57 alin.l din Legea nr.393/2004 si anume:

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

c) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedinta;

€) excluderea temporara de la lucrarile consiliului si ale comisiei de specialitate,
pentru maxim doua sedinte consecutive;

f) retragerea indemnizatiei de sedinta, pentru 1 - 2 sedinte.

(6) Pentru sanctiunile prevazute de lit. a) - d), aplicarea acestora se face de catre
presedintele de sedinta, iar pentru cele prevazute la lit.e) si f), de catre consiliu, prin
hotarare adoptata cu votul a 2/3 din numarul consilierilor in functie.
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(7) Pentru aplicarea sanctiunilor prevazute la lit. e), cazul se va transmite
comisiei de specialitate care are in obiectul de activitate si aspectele juridice, aceasta
prezentand un raport intocmit pe baza cercetarilor efectuate, inclusiv a explicatiilor
furnizate de cel in cauza. Pe perioada aplicarii sanctiunilor prevazute de art.57 alin.]
lit. e) si f) din Legea nr.393/2004 consilierii in cauza sunt scosi din cvorumul de lucru.

(8) Excluderea de la lucrarile consiliului si ale comisiei de specialitate are drept
consecinta neacordarea indemnizatiei de sedinta pe perioada respectiva.

Art.72. (1) La prima abatere, presedintele de sedinta atrage atentia consilierului
in culpa si il invita sa respecte regulamentul.

(2) Consilierii care nesocotesc avertismentul si invitatia presedintelui si continua
sa se abata de la regulament, precum si cei care incalca in mod grav, chiar pentru
prima data, dispozitiile regulamentului vor fi chemati la ordine. Chemarea la ordine se
inscrie in procesul-verbal de sedinta. Inainte de a fi chemat la ordine, consilierul local
este invitat de catre presedintele de sedinta sa isi retraga sau sa explice cuvantul ori
expresiile care au generat incidentul si care ar atrage aplicarea sanctiunii. Daca
expresia intrebuintata a fost retrasa ori daca explicatiile date sunt apreciate de catre
presedintele de sedinta ca satisfacatoare, sanctiunea nu se mai aplica.

Art.73. In cazul in care dupa chemarea la ordine consilierul local continua sa se
abata de la regulament, presedinte de sedinta ii va retrage cuvantul, iar daca persista, il
va elimina din sala. Eliminarea din sala echivaleaza cu absenta nemotivata de la
sedinta.

Art.74. In cazul unor abateri grave, savarsite in mod repetat, sau al unor abateri
deosebit de grave, consiliul poate aplica sanctiunea excluderii temporare a
consilierului local de la lucrarile consiliului si ale comisiilor de specialitate. Gravitatea
abaterii se stabileste de comisia de specialitate care are in obiectul de activitate aspecte
juridice, in cel mult 10 zile de la sesizare.

Art.75. Pentru mentinerea ordinii in sedintele comisiilor de specialitate,
presedintii acestora au aceleasi drepturi ca si presedintii de sedinta, putand aplica
sanctiunile prevazute la art.71 alin 5 lit a-d, din prezentul regulament.

Art.76. (1) Pentru abateri grave si repetate, savarsite in exercitarea mandatului
de viceprimar, persoanei in cauza i se pot aplica urmatoarele sanctiuni:

a) mustrare;

b) avertisment;

¢) diminuarea indemnizatiei cu 5 - 10% pe timp de 1 - 3 luni;
d) eliberarea din functie.

(2) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a) si b) se aplica, prin hotarare a
consiliului, la propunerea motivata a primarului.

(3) In cazul sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. a) si b), hotararea se adopta cu
votul deschis al majoritatii consilierilor in functie, iar in cazul sanctiunilor prevazute la
lit. ¢) si d), cu votul secret a cel putin doua treimi din numarul consilierilor in functie.

(4) Aplicarea sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. ¢) si d) poate fi facuta numai
daca se face dovada ca viceprimarul a incalcat Constitutia, celelalte legi ale tarii sau a
prejudiciat interesele tarii, ale orasului sau ale locuitorilor acestuia.
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(5) La eliberarea din functie se aplica in mod corespunzator prevederile Legii nr.
215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 77. Impotriva sanctiunii prevazute la art. 73 alin. (1) lit. ¢) si d) persoana in
cauza se poate adresa instantei de contencios administrativ competente. Procedura
prealabila nu este obligatorie.

Art.78. (1) Raspunderea administrativa, civila sau penala, dupa caz, a
consilierilor locali pentru faptele savarsite in exercitarea mandatului este reglementata
de lege.

(2) Consilierii raspund in nume propriu pentru activitatea desfasurata in
exercitarea mandatului, precum si solidar pentru activitatea consiliului si pentru
hotararile pe care le-au votat. In procesul-verbal al sedintei consiliului va fi consemnat
rezultatul votului, iar la cererea consilierului local se va mentiona in mod expres votul
acestuia.

CAPITOLUL VIII
DISPOZITII FINALE

Art.79. Prezentul Regulament se completeaza de drept cu dispozitiile Legii nr
215/2001 cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.393/2004 cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si cu legile speciale ce instituie noi
competente ale Consiliului Local.

Art.80. Adoptarea si modificarea Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Local al orasului Hirlau se face cu votul a 2/3 din numarul consilierilor in
functie.

Presedinte de sedinta,
CRETU DUMITRU-MIHAI
Contrasemneaza,
Secretar,
jr. Grad\i\naru Mihaela
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